Postovani poslodavci,

U nadi da ¢ete nam se pridruziti u zajednickoj teZznji da poboljSamo i olakSamo uslove poslovanja u Srhiji,
pozivamo Vas da postanete deo uspe$nog tima koji ve¢ 22 godine gradi svest o znacaju preduzetniStva kao
osnovnog instrumenta za kreiranje novih poslovnih prilika i preduslova stabilnog drustvenog napretka. Kroz niz
aktivnosti - od medunarodne saradnje do saradnje sa institucijama unutar drzave, trudimo se da adekvatno
odgovorimo na sve zahteve privrednih subjekata i da nase ¢lanove medusobno povezujemo.

Vlada Republike Srbije, medunarodne organizacije i privredni sektor, prepoznali su Uniju poslodavaca Srbije kao
organizaciju koja promovise interese poslodavaca, ali istovremeno §titi interese nacionalne privrede i odrzivog
razvoja. Pored toga $to kroz radne grupe uticemo na donoSenje zakona i podzakonskih akata, ukljucujemo i
poslodavce u sve segmente donoSenja odluka, zajedno prepoznajemo i reSavamo probleme koji otezavaju
poslovanje. Na osnovu navedenog, Unija predstavlja poslodavce u slede¢im organima i telima:

e Socijalno ekonomskomim savetima organizovanim na republi¢kom, pokrajinskom i lokalnom nivou

e UO Republickog fonda za penzijsko i invalidsko osiguranje zaposlenih

e UO Nacionalne sluzbe za zaposljavanje

e UO i NO Fonda solidarnosti

e Nacionalnom prosvetnom savetu

e Savetu za strucno obrazovanje i obrazovanje odraslih

e Savetu za mala i srednja preduzeca, preduzetnistvo i konkurentnost Ministarstva privrede

e Odboru za utvrdivanje reprezentativnosti sindikata i udruzenja poslodavaca Ministarstva za rad,
zaposljavanje, boracka i socijalna pitanja, kaoiu

¢ Radnim grupama za izradu zakonskih regulativa i drugih propisa, kolektivnih ugovora, te nacionalnih
akcionih planova i dr.

Kroz program praksi, povezujemo poslodavce i mlade ljude Zeljne radnog iskustva, omogucavaju¢i mladima da
provere kako teorijska znanja funkcioni§u u praksi, a poslodavcima da steknu novu vrednost. Obuku mladih
posmatramo kao vaznu investiciju, zato ohrabriujemo poslodavace da se aktivno ukljuce i pomognu nasoj deci da
u radnom okruzenju primene svoja znanja i time pomognu drustvo u celini jer uticu na buduce kadrove, ali i na
kvalitetnije poslovno okruzenje.

Zajedno sa poslodavackim organizacijama iz regiona, sprovodimo projekte koji imaju za cilj ja¢anje socijalnog
dijaloga i postizanje napretka u harmonizaciji nacionalnog sa EU zakonodavstvom u ovoj oblasti.

Kroz razne dogadaje, akcije i projekte podsti¢emo Zensko preduzetniStvo, brinemo o rodnoj ravnopravnosti i
trudimo se da osobe sa invaliditetom i druge marginalizovane grupe budu prisutnije na trzistu rada.

Svesni ¢injenice da je privreda opterecena raznim nametima i preobimnom administracijom, zalazemo se za
uvodenje dodatnih poreskih i fiskalnih olaksica, posebno u onim granama u kojima postoje deficitarna zanimanja,
ali i jasna prerspektiva za ubrzani razvoj i napredak. Nastojimo da poslodavce aktivnije uklju¢imo u rad organa
lokalne samouprave kroz delovanje u lokalnim socijalno-ekonomskim savetima.

Unija poslodavaca Srbije svojim ¢lanovima nudi paket osnovnih besplatnih usluga:



e Kompletnu podrsku Pravne sluzbe Unije za tumacenje Zakona o radu, Zakona o privrednim drustvima,
Zakona o PDV-u i drugih pozitivnih propisa

e Sve neophodne informacije i edukaciju iz oblasti bezbednosti i zdravlja na radu, menadzerskih vestina,
zakonitog poslovanja, poreskih propisa i drugih srodnih oblasti

e Zastupanje interesa poslodavaca kroz institucije u kojima Unija ima svoje predstavnike: Socijalno-
ekonomski savet Republike Srbije, Lokalni Socijalno-ekonomski saveti, Fond PIO, Fond Solidarnosti,
Nacionalna sluzba za zaposljavanje i lokalni saveti za zapoSljavanje

e Zastupanje interesa poslodavaca u najsiroj javnosti delovanjem u medijima

e Blagovremene i relevantne informacije o promenama zakonskih propisa

o Kolektivno pregovaranje sa sindikatima i zaStitu interesa poslodavaca pred sindikatima

e Posredovanje i zaStitu interesa ¢lanova Unije poslodavaca Srbije pred inspekcijskim sluzbama

e Informacije o aktuelnim tenderima i konkursima za razvoj preduzetnistva, dostupnim start-up kreditima,
kreditima za jacanje konkurentnosti, sertifikaciju i standardizaciju

e Usluge UPS Kluba — jedinstvenog kluba poslodavacke solidarnosti. Clanstvom u UPS Klubu poslodavci
ostvaruju pravo na koriséenje proizvoda i usluga drugih ¢lanova kluba po povlas¢enim uslovima, ali i
pravo da svoje proizvode i usluge ponude drugim ¢lanovima

e Besplantnu promociju za svakog novog ¢lana na sajtu Unije poslodavaca Srbije iu okviru mese¢nog
Newsletter-a UPS koji se prosleduje na preko 35000 poslovnih adresa

e Servis kome mogu uputiti prituzbe na rad republickih i lokalnih vlasti, organa drzavne uprave i sindikata,
ali i inicijative, predloge i primedbe na aktuelno zakonodavstvo, primenu propisa, korupciju i druge
zloupotrebe

e Pomoc¢ u organizovanju sastanaka sa drugim privrednicima u okviru svih privrednih grana

e Informacije o slobodnim industrijskim zonama za domace i strane investitore u Srbiji Listu dodatnih
usluga koje Unija poslodavaca Srbije svojim ¢lanovima obezbeduje po povlas¢enim uslovima preuzmite
ovde.

Pored navedenog, UPS pruza dodatne pravne usluge, kao i razne vrste obuka, seminara i treninga, u skladu sa
aktuelnim potrebama trzista.

Budu¢i da okupljamo veliki broj privrednih subjekata, pozivamo Vas da postanete deo nase organizacije,
kako biste unapredili svoje poslovanje i svojim u¢e$¢em, predlozima i sugestijama doprineli kreiranju boljeg
privrednog ambijenta u Srbiji. Mnogobrojne aktivnosti UPS mozete ispratiti na www.poslodavci.rs i tako se
upoznati sa svim tekuéim pitanjima i novostima od vaznosti za privredne subjekte, kao i vrstama usluga za
¢lanove. Tu su i informacije 0 postignutim rezutatima, istraZivanjima i vaznim inicijativama koje smo pokrenuli.

S postovanjem,

Vasa Unija poslodavaca Srbije



