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Ступање на снагу: 18. октобар 2008.Ступање на снагу: 18. октобар 2008.

Материја која је уређена: коришћење средстава и опреме за личну
заштиту на раду
Материја која је уређена: коришћење средстава и опреме за личну
заштиту на раду

Циљ: прописати обавезе послодавца при коришћењу СОЛЗНР
према процењеним ризицима
Циљ: прописати обавезе послодавца при коришћењу СОЛЗНР
према процењеним ризицима

Новине: стављен ван снаге Правилник о средствима личне

заштите на раду и личној заштитној опреми („Службени лист

СФРЈ”, број 35/69)

Новине: стављен ван снаге Правилник о средствима личне

заштите на раду и личној заштитној опреми („Службени лист

СФРЈ”, број 35/69)

Правилник о превентивним мерама за безбедан и здрав рад

при коришћењу средстава и опреме за личну заштиту на раду

(„Службени гласник РС” број 92/08)
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• Средства и опрема за личну заштиту на раду, 
у смислу овог правилника, јесу сва средства и

опрема које запослени носи, држи или на било

који други начин користи на раду, са циљем да

га заштити од једне или више истовремено

насталих опасности и/или штетности, односно
да отклони или смањи ризик од настанка

повреда и оштећења здравља као и сва

помоћна средства или додаци.

• Средства и опрема за личну заштиту на раду, 
у смислу овог правилника, јесу сва средства и

опрема које запослени носи, држи или на било

који други начин користи на раду, са циљем да

га заштити од једне или више истовремено

насталих опасности и/или штетности, односно
да отклони или смањи ризик од настанка

повреда и оштећења здравља као и сва

помоћна средства или додаци.
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• Средствима и опремом за личну заштиту на

раду не сматрају се:
� обично радно одело или униформа, које
није посебно намењено за заштиту

безбедности и здравља на раду запосленог;
� средство и опрема које користе запослени

у службама за прву помоћ и спасавање;

� средства и опрема за личну заштиту

војника, полицајаца и запослених у другим

државним органима, која су утврђена

посебним прописима;

• Средствима и опремом за личну заштиту на

раду не сматрају се:
� обично радно одело или униформа, које
није посебно намењено за заштиту

безбедности и здравља на раду запосленог;
� средство и опрема које користе запослени

у службама за прву помоћ и спасавање;

� средства и опрема за личну заштиту

војника, полицајаца и запослених у другим

државним органима, која су утврђена

посебним прописима;
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� средства и опрема намењена за запослене

у друмском саобраћају;
� спортска средства и опрема;

� средства и опрема за самоодбрану и

застрашивање;
� преносни уређаји и апарати за откривање

и јављање опасности и сметњи.

� средства и опрема намењена за запослене

у друмском саобраћају;
� спортска средства и опрема;

� средства и опрема за самоодбрану и

застрашивање;
� преносни уређаји и апарати за откривање

и јављање опасности и сметњи.
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• Средства и опрему за личну заштиту на раду

користи запослени на радном месту и у радној

околини, односно приликом обављања послова

и радних активности, на којима се опасности

и/или штетности, односно ризици од настанка

повреда и оштећења здравља, не могу

отклонити или у довољној мери смањити

применом техничких, технолошких, 
организационих и других мера у области

безбедности и здравља на раду.

• Средства и опрему за личну заштиту на раду

користи запослени на радном месту и у радној

околини, односно приликом обављања послова

и радних активности, на којима се опасности

и/или штетности, односно ризици од настанка

повреда и оштећења здравља, не могу

отклонити или у довољној мери смањити

применом техничких, технолошких, 
организационих и других мера у области

безбедности и здравља на раду.
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Обезбеђивање средстава и опреме за

личну заштиту на раду
Послодавац је дужан да обезбеди запосленом средства и опрему

за личну заштиту на раду која морају да:
1) буду израђена у складу са прописима о безбедности

производа;
2) одговарају постојећим условима на радном месту и у радној

околини;
3) буду наменски израђена за отклањање или смањење ризика

на радном месту и као таква не смеју да повећавају постојеће

или произведу нове ризике за безбедност и здравље

запослених;
4) одговарају специфичним ергономским захтевима на радном

месту и здравственом стању запосленог;
5) буду тако израђена да их запослени може правилно и на

једноставан начин користити и после подешавања, поправке, 
дораде и сл.

Обезбеђивање средстава и опреме за

личну заштиту на раду
Послодавац је дужан да обезбеди запосленом средства и опрему

за личну заштиту на раду која морају да:
1) буду израђена у складу са прописима о безбедности

производа;
2) одговарају постојећим условима на радном месту и у радној

околини;
3) буду наменски израђена за отклањање или смањење ризика

на радном месту и као таква не смеју да повећавају постојеће

или произведу нове ризике за безбедност и здравље

запослених;
4) одговарају специфичним ергономским захтевима на радном

месту и здравственом стању запосленог;
5) буду тако израђена да их запослени може правилно и на

једноставан начин користити и после подешавања, поправке, 
дораде и сл.
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Одређивање средстава и опреме за личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да одреди средства и опрему за личну

заштиту на раду на основу процене ризика од настанка повреда и

оштећења здравља запослених, односно препознатих и утврђених

опасности и штетности којима су запослени изложени на радном

месту и у радној околини.

• Послодавац је дужан да сачини Преглед опасности и

штетности које захтевају коришћење средстава и/или опреме

за личну заштиту на раду (Прилог 1), као и да одреди средства и
опрему за личну заштиту на раду која одговарају Прегледу

средстава и опреме за личну заштиту на раду (Прилог 2).

Одређивање средстава и опреме за личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да одреди средства и опрему за личну

заштиту на раду на основу процене ризика од настанка повреда и

оштећења здравља запослених, односно препознатих и утврђених

опасности и штетности којима су запослени изложени на радном

месту и у радној околини.

• Послодавац је дужан да сачини Преглед опасности и

штетности које захтевају коришћење средстава и/или опреме

за личну заштиту на раду (Прилог 1), као и да одреди средства и
опрему за личну заштиту на раду која одговарају Прегледу

средстава и опреме за личну заштиту на раду (Прилог 2).
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ПРЕГЛЕД ОПАСНОСТИ И ШТЕТНОСТИ КОЈЕ ЗАХТЕВАЈУ КОРИШЋЕЊЕ СРЕДСТАВА

И/ИЛИ ОПРЕМЕ ЗA ЛИЧНУ ЗАШТИТУ НА РАДУ



1010

ПРЕГЛЕД СРЕДСТАВА И ОПРЕМЕ ЗА ЛИЧНУ ЗАШТИТУ НА

РАДУ

1. ЗАШТИТА ГЛАВЕ

• заштитни шлем за коришћење у индустрији (рударство, 
грађевинарство и друге индустрије), заштитне капе, шешири, 
мреже за косу, заштитне капуљаче, мараме и др.

2. ЗАШТИТА СЛУХА

• антифони, шлем са потпуном акустичном заштитом, наушнице
које могу да се причврсте на индустријске шлемове, штитници за
уши са пријемником за ниско-фреквентну индукцију, штитници за
уши са опремом за комуникацију.

ПРЕГЛЕД СРЕДСТАВА И ОПРЕМЕ ЗА ЛИЧНУ ЗАШТИТУ НА

РАДУ

1. ЗАШТИТА ГЛАВЕ

• заштитни шлем за коришћење у индустрији (рударство, 
грађевинарство и друге индустрије), заштитне капе, шешири, 
мреже за косу, заштитне капуљаче, мараме и др.

2. ЗАШТИТА СЛУХА

• антифони, шлем са потпуном акустичном заштитом, наушнице
које могу да се причврсте на индустријске шлемове, штитници за
уши са пријемником за ниско-фреквентну индукцију, штитници за
уши са опремом за комуникацију.
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3. ЗАШТИТА ОЧИЈУ И ЛИЦА

• наочаре, заштитне наочаре, наочаре које штите од рентгенског, 
ултраљубичастог, инфрацрвеног, ласерског и другог зрачења,
маске и шлемови за заваривање

4. ЗАШТИТА ДИСАЈНИХ ОРГАНА

• филтрирајући апарати, маске или полумаске са филтерима, 
изолациони апарати, ронилачки апарат, ронилачко одело…

5. ЗАШТИТА РУКУ И ШАКА

• рукавице, навлаке за прсте, заштитни рукави, штитник за зглоб
шаке при тешком раду…

3. ЗАШТИТА ОЧИЈУ И ЛИЦА

• наочаре, заштитне наочаре, наочаре које штите од рентгенског, 
ултраљубичастог, инфрацрвеног, ласерског и другог зрачења,
маске и шлемови за заваривање

4. ЗАШТИТА ДИСАЈНИХ ОРГАНА

• филтрирајући апарати, маске или полумаске са филтерима, 
изолациони апарати, ронилачки апарат, ронилачко одело…

5. ЗАШТИТА РУКУ И ШАКА

• рукавице, навлаке за прсте, заштитни рукави, штитник за зглоб
шаке при тешком раду…
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6. ЗАШТИТА СТОПАЛА И НОГУ

• ципеле, чизме, каљаче, цокуле, штитници за колена и
потколенице,
уметнути штитници свода стопала, камашне, уложне табанице...

7. ЗАШТИТА КОЖЕ

• заштитне креме/масти.

8. ЗАШТИТА ТРУПА И АБДОМЕНА

• заштитни прслуци, јакне и кецеље…

9. ЗАШТИТА ЦЕЛОГ ТЕЛА:
• опрема за спречавање падова, заштитна одећа…

6. ЗАШТИТА СТОПАЛА И НОГУ

• ципеле, чизме, каљаче, цокуле, штитници за колена и
потколенице,
уметнути штитници свода стопала, камашне, уложне табанице...

7. ЗАШТИТА КОЖЕ

• заштитне креме/масти.

8. ЗАШТИТА ТРУПА И АБДОМЕНА

• заштитни прслуци, јакне и кецеље…

9. ЗАШТИТА ЦЕЛОГ ТЕЛА:
• опрема за спречавање падова, заштитна одећа…
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Процена средства и опреме за личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да пре избора средстава и опреме за личну

заштиту на раду, коју планира да да на коришћење запосленом, 
изврши процену да ли иста испуњавају захтеве из чл. 5. и 6. овог
правилника.
• Процена обухвата следеће елементе:

1) анализу и процену ризика који не могу да се отклоне или

смање другим мерама;
2) особине које мора да поседује средство и/или опрема за

личну заштиту на раду да би ефикасно отклонила или

смањила ризике из тачке 1) овог става, као и ризике који могу

настати коришћењем тог средства и/или опреме;
3) упоређивање особина средства и/или опреме која може да

се набави, а која испуњава услове из тачке 2) овог става.

Процена средства и опреме за личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да пре избора средстава и опреме за личну

заштиту на раду, коју планира да да на коришћење запосленом, 
изврши процену да ли иста испуњавају захтеве из чл. 5. и 6. овог
правилника.
• Процена обухвата следеће елементе:

1) анализу и процену ризика који не могу да се отклоне или

смање другим мерама;
2) особине које мора да поседује средство и/или опрема за

личну заштиту на раду да би ефикасно отклонила или

смањила ризике из тачке 1) овог става, као и ризике који могу

настати коришћењем тог средства и/или опреме;
3) упоређивање особина средства и/или опреме која може да

се набави, а која испуњава услове из тачке 2) овог става.
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Коришћење средства и опреме зе личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да да на коришћење одговарајућа средства

и опрему за личну заштиту на раду запосленом који ради на

пословима утврђеним у Прегледу средстава и опреме за личну

заштиту на раду према пословима који захтевају њихово

коришћење (Прилог 3).

• Послодавац је дужан да при давању на коришћење средства

и/или опреме за личну заштиту на раду запосленом, поштује
начело према коме су средство и/или опрема за личну заштиту на

раду намењени за његово лично коришћење.

Коришћење средства и опреме зе личну

заштиту на раду

• Послодавац је дужан да да на коришћење одговарајућа средства

и опрему за личну заштиту на раду запосленом који ради на

пословима утврђеним у Прегледу средстава и опреме за личну

заштиту на раду према пословима који захтевају њихово

коришћење (Прилог 3).

• Послодавац је дужан да при давању на коришћење средства

и/или опреме за личну заштиту на раду запосленом, поштује
начело према коме су средство и/или опрема за личну заштиту на

раду намењени за његово лично коришћење.
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• Када околности захтевају да одређено средство и/или опрему за

личну заштиту на раду користи више запослених, послодавац је

дужан да предузме све што је потребно да такво коришћење не

угрози здравље и хигијену запослених.

• Послодавац је дужан да запосленом на коришћење да само

исправна средства и/или опрему за личну заштиту на раду, при
чему потребним чувањем, одржавањем, поправкама и заменама

обезбеђује задовољавајуће хигијенско стање средстава и/или
опреме за личну заштиту на раду.

• Послодавац је дужан да, благовремено и пре почетка коришћења
средстава и/или опреме за личну заштиту на раду, упозна

запосленог са ризицима од настанка повреда и оштећења

здравља, због којих има обавезу да користи дата средства и/или
опрему за личну заштиту на раду.

• Када околности захтевају да одређено средство и/или опрему за

личну заштиту на раду користи више запослених, послодавац је

дужан да предузме све што је потребно да такво коришћење не

угрози здравље и хигијену запослених.

• Послодавац је дужан да запосленом на коришћење да само

исправна средства и/или опрему за личну заштиту на раду, при
чему потребним чувањем, одржавањем, поправкама и заменама

обезбеђује задовољавајуће хигијенско стање средстава и/или
опреме за личну заштиту на раду.

• Послодавац је дужан да, благовремено и пре почетка коришћења
средстава и/или опреме за личну заштиту на раду, упозна

запосленог са ризицима од настанка повреда и оштећења

здравља, због којих има обавезу да користи дата средства и/или
опрему за личну заштиту на раду.



ХВАЛА НА ПАЖЊИ!ХВАЛА НА ПАЖЊИ!ХВАЛА НА ПАЖЊИ!


